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I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет компетенцию, порядок формирования 

и организацию деятельности штаба воспитательно   работы МБОУ Дмитро – 

Титовская СОШ Кытмановского ра она Алта ского края (далее – Штаб). 

1.2. Штаб является постоянно де ствующим коллегиальным совещательно-

консультативным органом. Взаимоде ствуя с органами государственно , 

исполнительно  власти, общественными организациями, ведет работу, 

направленную на воспитание, развитие и социальную защиту дете  и 

молодежи, создание услови  для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценносте  

и принятых в росси ском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Росси ско  

Федерации, природе и окружающе  среде, а также соде ствует первичному 

отделению общеросси ского общественно-государственного движения дете  

и молодёжи «Движение Первых» (далее – Движение) в решении вопросов, 

связанных с его деятельностью. 

1.3 Нормативно правовое обеспечение, регламентирующее деятельность 

Штаба воспитательной работы 

1. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 29 декабря 2012 г.  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Росси ско  Федерации» (с учетом изменени , 

внесенных Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменени  в Федеральны  закон «Об образовании в Росси ско  Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»); 

2. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 24 июля 1998 г.  

№ 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Росси ско  Федерации»; 

3. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 24 июня 1999 г.  

№ 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности  

и правонарушени  несовершеннолетних»; 

4. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 25 июня 2002 г.   

№ 114-ФЗ «О противоде ствии экстремистко  деятельности»;  

5. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 29 декабря 2010 г.  

№ 436-ФЗ «О защите дете  от информации, причиняюще  вред их здоровью 

и развитию»; 

6. Федеральны  закон Росси ско  Федерации от 23 июня 2016 г.   

№ 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушени  в 

Росси ско  Федерации»; 



7. Федеральны  государственны  образовательны  стандарт начального 

общего образования, утвержденны  приказом Министерства образования и 

науки Росси ско  Федерации от 6 октября 2009 г. № 373 (обновлен в 

соответствии с приказом Минпросвещения России от 11 декабря 2020 г. 

№712); 

8. Федеральны  государственны  образовательны  стандарт основного 

общего образования, утвержденны  приказом Министерства образования и 

науки Росси ско  Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897 (обновлен в 

соответствии с приказом Минпросвещения России от 11 декабря 2020 г. 

№712); 

9. Федеральны  государственны  образовательны  стандарт среднего 

общего образования, утвержденны  Приказом Министерства образования и 

науки Росси ско  Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 (обновлен в 

соответствии с приказом Минпросвещения России от 11 декабря 2020 г. 

№712); 

10. Примерная программа воспитания (для общеобразовательных 

организаци ) (утверждена 2 июня 2020 г. на заседании Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию); 

11. Методические рекомендации по разработке рабочих программ 

воспитания в общеобразовательных организациях. Размещены на са те 

примерно  программы воспитания http://form.instrao.ru.  

12. Стратегия развития воспитания в Росси ско  Федерации  

на период до 2025 года, утверждена распоряжением Правительства 

Росси ско  Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

13. План мероприяти  по реализации в 2021-2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Росси ско  Федерации на период до 2025 года, 

утвержденны  распоряжением Правительства Росси ско  Федерации от 12 

ноября 2020 г. № 2945-р; 

14. Локальные акты общеобразовательно  организации: 

положение о Штабе воспитательно  работы в МБОУ Дмитро-Титовская 

СОШ; 

приказ об утверждении Плана работы ШВР на 2024-2025 учебны  год.  

II. Цель и задачи Штаба 

2.1. Целью деятельности Штаба является создание целостно  системы 

воспитания Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Дмитро –Титовска средняя общеобразовательная школа. 

Задачи: 

 Разработка и реализация рабоче  программы и календарного плана  



воспитательно  работы в образовательно  организации;  

 анализ результатов реализации рабочих программ воспитания;  

 организация отдыха и занятости обучающихся в каникулярны  

период. 

Также совместно с Советом по профилактике Школы Штаб осуществляет: 

организацию работы по профилактике безнадзорности и правонарушени  

среди учащихся; 

выявление дете  и семе , находящихся в социально опасном положении; 

развитие системы социально-педагогического партнёрства различных 

учреждени , организаци , специалистов в решении проблем дете , 

оказавшихся в трудно  жизненно  ситуации.  

Основные направления работы: 

 Создание едино  системы воспитательно  работы школы. 

 Определение приоритетов воспитательно  работы. 

 Организация и проведение культурно-массовых мероприяти , 

тематических выставок, внеклассно  и внешкольно  работы, спортивных 

соревновани , конкурсов. 

 Развитие системы дополнительного образования в школе. 

 Организация трудово  занятости, оздоровления и досуга  

в  каникулярное время. 

 Индивидуальные и групповые формы работы (консультации, 

анкетирование, тестирование, наблюдение, коррекционно-развивающие 

занятия). 

 Проведение лекци , бесед, в том числе с привлечением специалистов 

служб системы профилактики. 

 Оформление информационных стендов, размещение информации  

о деятельности ШВР на официальном са те образовательно  организации, 

выпуск стенных и радио газет. 

 Систематическое информирование педагогического коллектива, 

родительско  общественности о ходе и результатах воспитательно   

работы в образовательно  организации.  

III. Порядок формирования Штаба 

3.1. Количественны  состав Штаба определяет руководитель Школы с 

учетом предложени  педагогического совета, родительского комитета, 

органов ученического самоуправления, исходя из имеющегося кадрового 

состава Школы. 



3.2. В соответствии с решением руководителя Школы в состав Штаба могут 

входить: 

 заместитель директора по воспитательно  работе; 

 руководитель школьного методического объединения классных 

руководителе ; 

 педагог дополнительного образования; 

 педагог-библиотекарь. 

3.3. По согласованию с руководителем общеобразовательно  организации в 

Штаб могут во ти дополнительные члены с правом совещательного голоса: 

 лидер детско  общественно  организации/председатель ученического 

самоуправления; 

 руководители школьных отрядов (волонтёры, Юнармия, военно-

патриотические, спортивные клубы), музеев, школьных театров; 

 председатель первичного отделения Росси ского движения дете  и 

молодежи «Движение первых». 

3.4. При наличии в общеобразовательно  организации филиала в состав 

Штаба включаются его представитель. 

3.5. Общее руководство Штабом осуществляет руководитель Школы. 

3.6. Штаб формируется в составе председателя, заместителя председателя, 

секретаря и членов Штаба. 

3.7. Члены Штаба назначаются ежегодно перед началом учебного года 

приказом руководителя Школы. 

3.8. Председатель Штаба: 

организует реализацию основных задач Штаба; 

определяет место и время проведение заседания Штаба; 

организует работу Штаба и председательствует на его заседаниях; 

утверждает повестку дня заседани  Штаба; 

подписывает протоколы заседани  Штаба; 

утверждает план работы Штаба. 

3.9. Заместитель председателя Штаба: 

в отсутствие председателя Штаба и по его поручению председательствует на 

заседаниях Штаба и подписывает протоколы заседания Штаба; 

формирует повестку дня заседания Штаба; 

3.10. Секретарь Штаба: 

обеспечивает подготовку плана работы Штаба; 

составляет повестку дня заседани  Штаба; 

организует подготовку материалов к заседанию Штаба; 



организует заседания Штаба с уведомлением его членов, не менее чем за три 

рабочих дня до проведения заседания Штаба о месте и времени проведения 

очередного заседания и его повестке; 

оформляет протоколы заседани  Штаба; 

организует обработку и хранение документов Штаба; 

уведомляет всех заинтересованных лиц о решениях Штаба посредством 

направления копии протокола заседания Штаба в порядке и сроки, 

установленные Положением; 

3.11. Члены Штаба: 

участвуют в заседаниях лично, делегирование полномочи  не допускается; 

осуществляют свою деятельность на безвозмездно  основе; 

вносят предложения в лан работы и повестку для заседания Штаба; 

вносят предложения по организации деятельности Штаба, обеспечению 

эффективного межведомственного взаимоде ствия; 

участвуют в обсуждении вопросов, вынесенных на заседание Штаба; 

вносят предложения по созыву внеочередных заседани  Штаба; 

обеспечивают выполнение решени  Штаба. 

IV. Основные полномочия членов Штаба 

4.1. Руководитель Школы: 

 организует работу Штаба; 

 проводит заседания Штаба и обеспечивает подготовку материалов к 

заседаниям Штаба, привлекает членов Штаба для подготовки 

заседани  Штаба, работы в рабочих группах, а также для выполнения 

других поручени ; 

 председательствует на заседаниях Штаба; 

 приглашает для участия в заседаниях Штаба представителе  органов 

местного самоуправления, общественных объединени , организаци , 

расположенных на территории муниципального образования, 

специалистов, ученых; 

 организует работу по исполнению решени  Штаба; 

 информирует муниципальны  Штаб о рассмотренных на заседаниях 

вопросах, а также мерах, принятых по реализации решени  и 

рекомендаци ; 

 информирует членов Штаба о выполнении решени  и рекомендаци  

Штаба; 

 подписывает документы Штаба. 

4.2. Заместитель директора (по воспитательно  работе): 



 разрабатывает и реализует Рабочую программу воспитания и 

календарны  план воспитательно  работы, в том числе с учётом 

содержания деятельности детских общественных объединени , 

получивших наибольшее распространение в общеобразовательно  

организации; 

 организует взаимоде ствие членов Штаба со школьным Советом 

профилактики (комиссие  по делам несовершеннолетних, органами 

социально  защиты населения, здравоохранения, молодежно  

политики, внутренних дел, центрами занятости населения, 

администрациями муниципальных образовани  и т.д.); 

 осуществляет контроль над выполнением решени  Штаба. 

4.3. Руководитель школьного методического объединения классных 

руководителей 

 фиксирует событи ную повестку по организации воспитательно  

работы и оповещает классных руководителе  о возможностях 

разнообразного досуга, занятости дете  в каникулярное и внеурочное 

время; 

 вносит предложения по оптимизации плана воспитательных 

мероприяти  с учетом возрастных особенносте  учащихся и 

направленности их интересов; 

 осуществляет координацию деятельности классных руководителе  по 

организации воспитательно  (в т.ч. профилактическо ) работы, досуга, 

занятости дете  в каникулярное и внеурочное время. 

4.6.  Педагог дополнительного образования: 

 организует и проводит культурно-массовые мероприятия, в том числе 

участвует в социально значимых проектах и акциях; 

вовлекает во внеурочную деятельность учащихся, в том числе требующих 

особого педагогического внимания 

4.7. Педагог-библиотекарь: 
 организует просветительскую работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями несовершеннолетних), педагогами. 

 оказывает воспитательное возде ствие через подбор литературы с 

учетом индивидуальных особенносте  и проблем личностного 

развития учащихся; 

 осуществляет популяризацию художественных произведени , 

соде ствующих морально-нравственному развитию, повышению 

уровня самосознания учащихся; 

 организует дискуссии, литературные гостиные и другие мероприятия в 

целях более углубленного понимания обучающимися художественных 

произведени , развития культуры общения. 

4.8. Лидер детской общественной организации/председатель Совета 

обучающихся: 



 участвует в разработке, обсуждении и реализации рабоче  программы 

воспитания  Школы; 

 оказывает соде ствие в организации и проведении общешкольных, 

классных мероприяти ; 

 участвует в разработке и практическо  реализации детских и 

молодежных социально значимых проектов. 

4.9.Руководители школьных отрядов (волонтёры, Юнармия, военно-

патриотические, спортивные клубы), музеев: 
 участвуют в разработке, организации и проведении культурно-

массовых мероприяти , в том числе в социально значимых проектах и 

акциях. 

 вовлекают учащихся, в том числе требующих особого педагогического 

внимания, в работу детских объединени . 

4.10.Председатель первичного отделения Российского движения детей и 

молодежи «Движение первых»: 
 оказывает соде ствие в подготовке и реализации мероприяти  в 

формате «День единых де стви »; 

 взаимоде ствует с Советом учащихся общеобразовательно  

организации в рамках развития ученического самоуправления; 

 оказывает соде ствие в подготовке и проведении смен пришкольного 

лагеря в каникулярное время; 

 участвует в разработке, обсуждении и реализации рабоче  программы 

воспитания общеобразовательно  организации. 

V. Организация деятельности Штаба 
5.1.В соответствии с Рабоче  программо  воспитания, по ее принципам и 

структуре разрабатывается и утверждается план работы Штаба на учебны  

год, рассмотренны  на педагогическом совете. 

5.2.Заседания Штаба проводятся Председателем по мере необходимости, но 

не реже одного раза в месяц. 

5.3.На заседаниях Штаба происходит планирование и оценка деятельности 

Штаба, члены Штаба представляют предложения по организации 

воспитательно  работы, отчеты о проделанно  работе, мониторинг 

результатов и т.д. 

5.4.Для участия в заседаниях Штаба могут приглашаться эксперты, 

представители профильных ведомств и организаци , СМИ и т.д. 

5.5.Решения Штаба оформляются протоколами, которые подписываются 

Председателем. 

5.6. Решения Штаба доводятся до сведения педагогического коллектива и 

носят обязательны  характер. 

5.7. Штаб размещает информацию о свое  деятельности на са те 

образовательно  организации. 

VI. Члены Штаба имеют право: 



6.1.Принимать участие в заседаниях педсоветов, советов профилактики и в 

работе других рабочих групп. 

6.2.Посещать внеурочные занятия, занятия по дополнительным 

общеобразовательным и общеразвивающим программам, общешкольные 

дела, мероприятия, события и воспитательные мероприятия, проводимые в 

классах. 

6.3.Знакомиться с необходимо  для работы документацие . 

6.4.Выступать с обобщением опыта воспитательно  работы. 

6.5.Обращаться в случае необходимости через администрацию Школы с 

ходата ствами в соответствующие органы по вопросам, связанным с 

оказанием помощи учащимся. 

 

 

 


